


Cosa e AIESEC?

AIESEC e un’organizzazione globale, apolitica e no profit
che permette ai giovani di formarsi in un contesto
internazionale e multiculturale, aperto al confronto tra

punti di vista differenti e sensibile alle tematiche di
rilievo mondiale.
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Perche?

Il nostro obiettivo e il conseguimento della pace e
dello sviluppo del potenziale umano tramite la
maturazione della leadership nei ragazzi.

Come?

Tramite la realizzazione di progetti portati avanti da
volontari di provenienza internazionale.



Ana Saldariaga, CEO and President of AIESEC
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Cosa e EduChange? hg|

EduCHANGE e il progetto di AIESEC Italia che vuole contribuire a
migliorare il sistema educativo italiano.

Attraverso EQUCHANGE, le scuole secondarie di |l e Il grado hanno la

possibilita di accogliere per sei settimane volontari internazionali, che
partecipano attivamente alla didattica attraverso training e workshop in

lingua straniera mirati a sensibilizzare gli studenti riguardo i Sustainable
Development Goals e le tematiche ad essi correlate. f\
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IL RUOLO DEI VOLONTARI

Chi sono?

e Ragazzi dai 18 ai 30 anni
e Paesi di provenienza principali: Georgia, Brasile, Colombia, Grecia, Messico, Cina, Russia, Portogallo, Germania, India.
e  Ottimo livello d’inglese.
e  Motivazione ed attitudine (flessibilita, global mindset, proattivita, responsabilita sociale).
Settimana 1 : Settimana 2-3 :
- Presentazione generale del - Gli studenti saranno divisi in gruppi e
volontario, del paese di verranno organizzati workshop e lavori
provenienza, di cultura e tradizioni, in classe per discutere
analizzando stereotipi e luoghi
comuni della tematica sociale scelta dalla
scuola.
- Attivita di icebreaking per creare
un clima collaborativo all’interno - Il volontario spieghera come il
della classe, spingendo gli studenti problematica scelta viene vissuta nel
a partecipare attivamente suo paese e gli studenti

condividendo idee ed opinioni. cercheranno dati riguardanti la

situazione italiana.
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IL RUOLO DEI VOLONTARI

Settimana 4-5 : Settimana 6:
- Qli studenti discuteranno di - Gli studenti faranno un
possibili soluzioni al presentazione finale del progetto a
problema sottolineando il Cui seguira una discussione di
ruolo che i giovani possono classe.

avere nella societa.

- Il volontario spieghera come
il problema viene affrontato
nel suo paese, sottolineando
strumenti e spazi a
disposizione dei giovani per
dare il proprio contributo.
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